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《会社概要》 設立：1974 年 資本金：1,039,836万円 

従業員数（直近）：1,663人 売上高（直近）：38,712 百万円  

《事業概要》 無店舗事業・店舗事業・夕食宅配事業・宅配水事業・共済事業・電気事業など設立当初から行って

いる事業から新たな分野の事業へも挑戦し、奈良県民・地域の方のくらし全般を支えています。 

 

《採用予定人数》 新卒採用予定人数 10名 中途採用予定人数 10名 

《採用予定職種》 総合職員（無店舗事業） 文理不問  普通自動車免許（準中型免許必要） 

 

《給与・初任給・手当等》 給与：21万円～、賞与：年 2回、手当：通勤手当・残業代・子ども手当ては別途支給 

《年間休日数》 112.5 日 9連休取得可（別途有給休暇 5日取得） 

《月平均残業時間》 13 時間 《社員の平均勤続年数》 18 年 

《勤務形態》 勤務曜日：月～金  

勤務時間：8：40～17：40、9：40～18：40、10：10～19：10（配属により異なる） 

 

《表彰・認定・ISO等》  2008年くるみんマーク取得、社員シャイン表彰、なら女性活躍推進倶楽部会員 

 

《自社の PR》 

①職員同士仲が良く、困ったときや迷ったとき、分からないことがあれば親切に教えてくれる風土があります。 

②男女共同参画の取組みに力を入れ、男女共に働きやすい職場の構築に日々奮闘しています。育児休業者は、女性職員は

100％取得、男性職員も数名ですが取得しています。また、子どもが中学校に上がるまで育児時短も取得可能です。 

③年代に応じた「キャリア研修」や、年に 2 回おこなう考課面談などで、自身の今後のキャリア構築に向けて考える機会を設けていま

す。また、通信教育や無料で受講できる e ラーニングなど、自己啓発学習ツールも豊富です。 

《会社の求める人材像》  相手の立場に立って物事を考えられる人。自分で考え、目標を立て行動できる方。 

 


