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奈良県大和郡山市宮堂町 160-7 

 

 

 

しゃかいふくしほうじん きょうどうふくしかい あすならえん 

 社会福祉法人 協同福祉会 あすなら苑 
医療、福祉／社会保険・社会福祉・介護事業 

《会社概要》 設立：1999 年 資本金：無し 

従業員数（直近）：1,300 名 売上高（直近）：56 億円 

《事業概要》 【高齢者福祉】デイサービス、ショートステイ、小規模多機能型ケアホーム、グループホーム、特別養護老人ホ

ーム、定期巡回・随時対応型訪問介護看護など 【児童福祉】あすなら保育園 

《採用予定人数》 

新卒 

 

既卒 3 年以内 

 

中途 

23 名 

 

13 名 

 

30 名 

介護職 10 名(資格不要)、介護職兼管理栄養士(栄養士も可)5 名、医

療介護事務 5名(大卒以上)、保育士 1名 

介護職5名(資格不要)、介護職兼管理栄養士(栄養士も可)3名、医療

介護事務 3名(大卒以上)、保育士 1名 

介護職、医療介護事務、夜勤専属介護職、看護師、ケアマネ、PT･OT･

ST 

《給与・初任給・手当等》 [大卒･院了]228,000 円～266,000 円 [短大・専門卒]208,000 円～246,000 円等 

《年間休日数》 112 日 《留学生受入》 可（在留カード介護） 

《月平均残業時間》 7 時間 《社員の平均勤続年数》 5 年 

《勤務形態》 週休二日制（月 9～10 日のシフト休） 

[介護職・栄養士]早出 07:00～16:00、日勤 09:00~18:00、遅出①11:00~20:00 遅出②12：

00～21：00 

[事務･ケアマネ･看護師･リハ職]09:00～18:00 

《認定・表彰等》 奈良県福祉・介護事業所認証制度 認証事業所／くるみんマーク／なら女性活躍推進倶楽部／  社

員・シャイン職場づくり推進企業 

《自社の PR（その１）》 

ならコープが母体となり設立。基本夜勤なし！10 連休取得制度あり！研修制度充実のため福祉学部だけでなく、一般学部出身

者・無資格未経験者も多数活躍中。 

《自社の PR（その２）》 

おむつゼロ、機械浴ゼロ。大切な人を寝たきりにしない「あすなら 10 の基本ケア」は、厚労省や全国の福祉施設から注目されている最

先端の取り組みです。 

《自社の PR（その３）》 

奈良市・生駒市・大和郡山市・天理市・橿原市・桜井市・大和高田市の 21 か事業所あり。元気なうちから看取りまでを掲げ、人生

100 年時代の安心を支えます。 


