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しゃかいふくしほうじん さんじゅふくしかい 

 社会福祉法人 三寿福祉会 
医療、福祉／社会保険・社会福祉・介護福祉 

《会社概要》 設立：1985 年 資本金： 

従業員数（直近）：214 名 売上高（直近）： 

《事業概要》 高齢者介護と障害者福祉の両方の事業を行っており高齢者サービスは在宅サービスから施設入所、看取り

まで障害者サービスでは就労継続支援事業 A 型、B 型、共同生活援助、生活介護、施設入所と地域の

様々なニーズに沿って活動しております。 

《採用予定人数》 

新卒 

既卒 3年以内 

中途 

3 名 

4 名 

4 名 

事務職 1 名、介護員 1名、生活支援員 1名 

介護員 2名、生活支援員2名 

介護員 2名、生活支援員2名 

《給与・初任給・手当等》 月額/209,800 円～224,416 円（住居手当、夜勤手当 4 回、処遇改善手当、特定処遇改善手当含

む）別途：資格手当あり 

《年間休日数》 1２0 日（令和6年度～） 《留学生受入》 可 

《月平均残業時間》 20 時間 《社員の平均勤続年数》 8 年 

《勤務形態》 シフト制早出/7:00～16:00・日勤/8:30～17:30・遅出 11:00～20:00・夜勤/16:30～翌 9:30

（配属先により早出、遅出の時間の変更有り） 

《認定・表彰等》 奈良県社員・シャイン職場づくり推進企業/奈良県福祉・介護認定事業所/なら女性活躍推進倶楽部 

《自社の PR（その１）》 

女性が働きやすい職場を目指しています。社員・シャイン職場づくり推進企業への登録、女性活躍推進倶楽部への参加をしておりま

す。 

《自社の PR（その２）》 

自己目標管理型システムにより事業所の目標、自己の目標達成に向かい努力したことが半期毎の「人事考課」に反映されます。 

《自社の PR（その３）》 

誰もが取り組むことができる「キャリアパス研修制度」を年間を通じて計画的に実施し自身並びに事業所全体のサービスの「質の向上」

を図れるシステムを構築しています。 
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