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にほんべるあーじゅ 

 株式会社 日本ベルアージュ 
医療、福祉／介護事業 

《会社概要》 設立：1997 年 資本金：3,000 万円 

従業員数（直近）：約 100 名 売上高（直近）：約 6億円 

《事業概要》 有料老人ホーム、グループホーム、デイサービスの企画運営（ベルライフシリーズ）介護・福祉コンサルティング

事業、不動産の売買、管理及び仲介 

《採用予定人数》 

新卒 

既卒 3年以内 

中途 

3 名 

3 名 

10 名 

介護職 3名（文理不問・資格不要） 

介護職 3名（文理不問・資格不要） 

介護職 6名（文理不問・資格不要） 

ケアマネージャー1 名（介護支援専門員） 

機能訓練指導員 1名 

（理学療法士、作業療法士、言語聴覚士、正（准）看護師、柔道整復

師、あんまマッサージ師のいずれか） 

《給与・初任給・手当等》 初任給：170,000 円～250,000 円、皆勤手当 5,000 円～20,000 円、家族手当：配偶者

/10,000 円、18 歳未満の子/一人 5,000 円、通勤手当：あり（正社員上限 30,000 円/つき）、業

務手当、夜勤手当、処遇改善手当（支給条件は就業規則によります。） 

《年間休日数》 111 日 

（夏季休暇 2日、冬期休暇2日） 

《留学生受入》 可 

《月平均残業時間》 5 時間 《社員の平均勤続年数》 4.年 

《勤務形態》 シフト制（1 ヵ月単位変形時間労働制：職種により月単位で勤務表を作成し、それに従い勤務していただ

きます。月平均 169,3 時間） 

《認定・表彰等》 なら女性活躍推進倶楽部、ユースエール制度認定企業 

《自社の PR》 

①人材登用、キャリアパス：男女・年齢、経験は関係なく、能力に応じた人材登用を行っておりますので、スタッフそれぞれの希望する

キャリアパスに応じて、現場、専門職、管理職で活躍しています。 

②働き方（残業、休暇取得）：産休、育児休暇制度を導入しており、男性の育休取得実績も多くございます。長期休暇なども、相

談し助け合いながら取得可能です。有給休暇についても、消化率は 90%以上の実績がありプライベートとのバランスも取りやすい環

境です。 

③研修・教育体制：チューター制度（個人指導）を導入し、研修については、一般向けとリーダー向けの研修を毎月開催していま

す。また経験年数、レベルに応じた外部研修にも参加してもらっています。 

《会社の求める人材像》 

・ご入居様の求めているものを先回りして考え、ご満足いただけるまで一つひとつを積み重ねて行ける方。・「やさしさと思いやり」をもち、スタ

ッフ同士お互いに認め合い協力しあえる方。・夢と目標を持って、何事もあきらめずに地道に前向きに取り組める方。 


