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 NP グループ 
（奈良トヨペット／ネッツトヨタ奈良） 

卸売業・小売業／自動車小売業 

トヨペット https://www.naratoyopet.co.jp/  ネッツ https://www.netz-nara.co.jp/ 

奈良市南京終町 1 丁目 155-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《会社概要》 設立：トヨペット 1957 年   ネッツ 1969 年 資本金：トヨペット 5,000 万円  ネッツ 1,000 万円 

従業員数 : トヨペット 290 名  ネッツ  254 名 売上高：トヨペット 147 億円   ネッツ 118 億円 

《事業概要》 トヨタ及びレクサス、軽自動車の販売・整備のみならず、用品販売、自動車保険代理店、au 携帯電話の取扱店と

しての業務も行っています。 また、「地域の交通事故ゼロ」「クルマファンを増やす」この 2 つを使命として様々な 

社会貢献活動にも取り組んでいます。 

 

《採用予定人数》 新卒 10 名 職種 営業職 10 名程度（学部不問） 

※予定者数は変更となる場合があります。 

 

《給与・初任給・手当等》 大学院卒:205,000 円 四大卒:196,000 円 短大卒:187,000 円   

手当:販売手当、通勤手当、家族手当、その他手当あり 

《年間休日数》 108 日 

《月平均残業時間》 22.0 時間 《社員の平均勤続年数》 16.5 年 

《勤務形態》 月曜日定休（祝日除く） 月間休日 8～10 日 

勤務時間 9:30～18:00 

 

《表彰・認定・ISO 等》   

 

《自社の PR》 

①奈良県のトヨタディーラーであるトヨペットとネッツがタッグを組み、グループとして自動車の販売や整備に励んでいます。 

グループ間の交流が活発になることで様々な経験をすることができ、自身の成長に繋がります。 

②オープン・フリー・フラットをキーワードに社員が成長でき、働きやすい職場を目指すしくみを設けています。 

主な取り組み：自席を持たないフリーアドレスの導入、社内オリジナルニュースの視聴、通年ノーネクタイ等 

③社会にとっていい会社でありたいとの思いから、地域貢献にも注力。NP グループは成長と貢献ができる会社です。 

主な取り組み：交通安全啓発運動、交通安全教室、キッズカート、レース活動、各市町村との防災協定締結 

《会社の求める人材像》   

1、当グループの理念に共感し、共に推進していこうとする方。２、変化に柔軟に対応し、自分から周りに働きかけていこうとする方。 

3、目の前の物事を前向きに捉えた考え方ができる方。 

★変革期にある自動車業界において、他社に先駆けて新しいことにチャレンジする当社の考えに共感いただける人材 

 


