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いりょうほうじん こうじんかい 

 医療法人 康仁会 
医療、福祉／介護福祉 

《会社概要》 設立：1986 年 資本金：1 億 8,300 万円 

従業員数（直近）：1,026 名 売上高（直近）：96 億 6,845 万円 

《事業概要》 介護老人保健施設ロイヤルフェニックス 介護付有料老人ホーム メビウス大和郡山 サービス付高齢者向け

住宅メビウスまほろば グルーブホーム メビウスまほろば 西の京訪問看護ステーションかがやき 居宅介護支

援事業所ロイヤルフェニックス 西大寺クリニック透析センター 西の京介護医療院やすらぎ 

《採用予定人数》 

新卒 

既卒 3 年以内 

 

中途 

2 名 

3 名 

 

5 名 

介護職 2 名（資格不問、初任者） 

介護職 3 名（資格不問、初任者、実務者研修修了者尚良い） 

事務職 若干名 

介護職 3 名（資格不問、初任者、実務者研修修了者尚良い） 

事務職 若干名 

《給与・初任給・手当等》 203,800 円～245,800 円（資格手当、処遇改善手当など、各種手当を含む） 

《年間休日数》 114 日 《留学生受入》 可 

《月平均残業時間》 7～10 時間 《社員の平均勤続年数》 7.65 年 

《勤務形態》 4 週 7 休制 シフト制 （早出、日勤、遅出、夜勤） 

【早出】7:00～15:45 【日勤】8:45～17:45 【遅出】10:15～19:00 【夜勤】16:30～10:00 

《認定・表彰等》 奈良県福祉・介護認定事業所認証制度認証 

なら女性活躍推進倶楽部 会員登録済 

《自社の PR（その１）》 

20 年を超える介護施設運営実績があり、介護保険が制定される 2000 年以前より、介護施設の運営、地域包括ケアシステムの推

進を図り、地域、医療、介護の発展の追及をしている。 

《自社の PR（その２）》 

人事考課制度を導入しており、評価にて賞与額、昇給額に差があり、自身の頑張りに対する評価も明確で、上長との面談もあり自分

自身の強みや、足りない部分を見直す機会にもなっている。 

《自社の PR（その３）》 

法人内の介護施設で、自身が活躍できる場所、自分のあった現場で勤務が可能。知識や経験を増やしたい方は、相談後に異動も

可能になります。 


